Statut

Stowarzyszenia
,,RoZWOJu WsI Lipowa”

Tekst jednolity po zmianach z dnia 19 stycznia 2015 roku



Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1.

Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Lipowa zwane dalej Stowarzyszeniem dziata na mocy ustawy z
dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. Nr 20, poz. 104, z p6zniejszymi
zmianami) oraz niniejszego statutu.

§2.

Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawna.

§3.

Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

§4.

Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym 1 trwalym zrzeszeniem.

§5.
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla wlasciwego
realizowania swych celéw Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej.

$6.

Siedziba wiladz jest miejscowos¢ Lipowa, gmina Grodkow.

§7.
Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos$¢ na pracy spotecznej cztonkdéw. Do prowadzenia
swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

§8.
Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci oraz moze posiada¢ logo ustanowione zgodnie z
obowigzujacymi przepisami. Wzor logo i pieczeci ustala Zarzad Stowarzyszenia.

Rozdzial 1T
Cele i sposoby dzialania

§9.

Celem dziatalnos$ci Stowarzyszenia jest sfera zadan publicznych, o ktorej mowa w art. 3 ust.1,
ustawy o DPPioW obejmujaca zadania:



l. Prowadzenie dziatalno$ci nieodptatnej pozytku publicznego obejmujacej zadania

w zakresie:

1. Podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskos$ci oraz rozwoju $§wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowey;

2. Dzialalnosci  wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym r1ozwoj
przedsigbiorczosci;

3. Dzialalno$ci wspomagajaca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

4. Nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania;

5. Wypoczynku dzieci i mtodziezy;

6. Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

7. Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

8. Ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

9. Turystyki i krajoznawstwa;

10. Porzadku 1 bezpieczenstwa publicznego;

11. Przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

12. Pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyroOwnywania szans tych rodzin i osob;
13. Wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

Il. Prowadzenie dzialalnosci odptatnej pozytku publicznego obejmujacej zadania w

zakresie:

1. Podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju $wiadomos$ci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

2. Dzialalnosci  wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym r10zwoj
przedsigbiorczosci;

3. Dziatalnosci wspomagajaca rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

4. Nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania;

5. Wypoczynku dzieci i mtodziezy;

6. Kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

7. Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

8. Ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

9. Turystyki i krajoznawstwa,;

10. Porzadku 1 bezpieczenstwa publicznego;

11. Przeciwdziatania uzaleznieniom 1 patologiom spotecznym,;

12. Pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrOwnywania szans tych rodzin 1 osob;
13. Wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpcze;j

§10.
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Pozyskiwanie funduszy w kraju i za granica.
2. Dziatalnos$¢ edukacyjng a szczegolnie:
a) organizowanie kurséw, wyktadow i prelekcji,
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b) utworzenie i prowadzenie salki komputerowej z bezptatnym dostepem do
Internetu.

Organizowanie imprez kulturalnych i sportowych.
Organizowanie i uczestnictwo w imprezach promujacych tradycje lokalne.
Organizowanie wycieczek i rajdow o charakterze turystycznym.
Organizowanie i prowadzenie swietlic wiejskich oraz §wietlic srodowiskowych.
Organizowanie i prowadzenie dzialan zwigzanych z ekonomig spoteczng.
Utworzenie i prowadzenie strony internetowej Stowarzyszenia.
Wspotpraca z organizacjami spolecznymi, instytucjami krajowymi i zagranicznymi
dzialajacymi na rzecz srodowisk lokalnych.

10. Wspolpraca z organami wtadzy samorzadowej i rzadowe;.
11. Wspdlpraca z organizacjami gospodarczymi.

§11.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza, na ogélnych zasadach okreslonych

w odrebnych przepisach. Dochodd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji

celow Statutowych 1 nie moze by¢ przeznaczony do podziatu migdzy jego cztonkow.

1.

Rozdziatl 111
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§12.
Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne.

2. Osoba prawna moze by jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.
§13.
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1. Czlonkéw zwyczajnych.
2. Czlonkéw wspierajacych.
3. Cztonkéw honorowych.
§14.

Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca petng zdolno$¢ do
czynnosci prawnych i niepozbawiona praw publicznych.

Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna zainteresowana dziatalnoscia
Stowarzyszenia, ktora zadeklarowatla na jego rzecz pomoc finansowg lub rzeczows.
Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.

Cztonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna, ktora wniosta wybitny wkiad w
rozwoj idei Stowarzyszenia lub w inny szczegdlny sposob wniosta zastugi dla
Stowarzyszenia.

Cztonkow zwyczajnych 1 wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad, na
podstawie pisemnej deklaraciji.



§15.

Cztonek zwyczajny ma prawo do:

a) czynnego i biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia,

b) zglaszania opinii i wnioskéw pod adresem wladz Stowarzyszenia,

c) korzystania z rekomendacji, gwarancji i opieki Stowarzyszenia w swojej
dziatalnosci,

d) zaskarzania do Walnego Zebrania Cztonkow uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia o
skresleniu z listy cztonkow.

Cztonek zwyczajny zobowigzany jest do:

a) przestrzegania statutu, regulamindéw i uchwat wladz Stowarzyszenia,

b) regularnego optacania sktadek i innych §wiadczen na rzecz Stowarzyszenia,

c) aktywnego realizowania celow statutowych Stowarzyszenia.

§16.
Cztonek wspierajacy, z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego, posiada
inne prawa cztonka zwyczajnego.
Cztonek wspierajacy ma prawo bra¢ udzial — z glosem doradczym — w statutowych
wladzach Stowarzyszenia.
Cztonek wspierajacy posiada obowigzki okreslone w §15 ust.2 pkt a) i b).

§17.

. Za zashugi dla Stowarzyszenia Walne Zebranie na wniosek Zarzadu moze przyznaé
honorowe cztonkostwo w Stowarzyszeniu.

Cztonek honorowy posiada wszystkie prawa i obowiazki cztonka wspierajacego, z
wyjatkiem obowigzku okreslonego w §15 ust.2 pkt b).

§18.

Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

a) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgloszonej na piSmie
Zarzadowi, po uprzednim uregulowaniu wszelkich zobowigzan odno$nie
Stowarzyszenia,

b) $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego,

c) skreslenie z listy cztonkow z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg
sktadek cztonkowskich lub innych zobowigzan, przez okres przekraczajacy jeden
rok,

d) wykluczenia z powodu nieprzestrzegania postanowien Statutu i uchwat wtadz
Stowarzyszenia,

. W przypadku okreslonym w ust. 1 pkt ¢) 1 d) orzeka Zarzad podajac przyczyny

skreslenia lub wykluczenia.

Osoba skreslona lub wykluczona ma prawo wniesienia odwotania do Walnego

Zebrania Cztonkow za posrednictwem Zarzadu w terminie 30 dni od daty dorgczenia

stosownej uchwaly.

. Do os6b, ktorym odmowiono prawa cztonkostwa, stosuje si¢ odpowiednio zasady

okreslone w ust. 3.



Rozdzial IV
Organy Stowarzyszenia

§19.
Wtadzami Stowarzyszenia s3:
a) Walne Zebranie Cztonkow,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna.
§20.

Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia trwa 4 lata, a ich wybor
odbywa si¢ w glosowaniu tajnym, bezwzgledna wigkszo$cig gtoséw, przy obecnosci,
€O najmniej potowy cztonkéw Walnego Zebrania Cztonkow.

Uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia podejmowane s w glosowaniu jawnym, zwykla
wigkszos$cig gtoséw, przy obecnosci, co najmniej potowy ogolnej liczby
uprawnionych cztonkow (kworum).

Uchwaty Komisji Rewizyjnej podejmowane sg w glosowaniu jawnym, zwykla
wiekszoscig glosow przy obecnosci, co najmniej 2/3 ogolnej liczby uprawnionych
cztonkow (kworum). Na podstawie uchwaty pelnego sktadu Komisja Rewizyjna moze
podejmowac uchwaty w glosowaniu tajnym.

§21.

W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub Smierci cztonka wtadz Stowarzyszenia w trakcie
kadencji, sktad osobowy wtadz jest uzupeliany poprzez przeprowadzenie wybordéw na
nieobsadzone stanowisko.

N

Walne Zebranie Czlonkow

§22.
Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzsza wiadza Stowarzyszenia.
W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat:
a) z glosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,
b) z glosem doradczym — czlonkowie wspierajacy i cztonkowie honorowi.

§23.
Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Sprawozdawcze Walne Zebranie Cztonkow zwotuje si¢ raz w roku.
Walne Zebranie Czlonkow obraduje wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu
obrad.



Obradami Walnego Zebrania Cztonkéw kieruje Prezydium w skladzie:
przewodniczacy, zastepca, sekretarz, dwoch cztonkow.

Prezydium Walnego Zebrania wybierane jest w gtosowaniu jawnym, bezwzgledna
wigkszos$cig obecnych na Zebraniu cztonkow Stowarzyszenia.

Cztonek ustgpujacych wladz moze wej$¢ w sktad Prezydium Walnego Zebrania
Cztonkow.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwoluje w szczegolnie uzasadnionych
przypadkach:

a) Zarzad

b) Komisja Rewizyjna

c) 1/3 czltonkéw Stowarzyszenia

O miejscu, terminie i porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw Zarzad
powiadamia cztonkow, co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania.

Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow zapadaja w glosowaniu jawnym, zwykta
wiekszoscig gtosOw przy obecnos$ci co najmniej polowy ogolnej liczby cztonkow w
pierwszym terminie i bez okre§lenia wymaganej liczby cztonkéw w drugim terminie
wyznaczanym w tym samym dniu 30 minut pdzniej, niz pierwszy termin.

§24.

Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegolnosci nalezy:

1.

N o U wN
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a)
b)

c)

Uchwalanie statutu i jego zmian.

. Uchwalanie regulaminoéw wtadz Stowarzyszenia.

Wybor 1 odwotywanie cztonkow wiadz Stowarzyszenia.

Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wladz Stowarzyszenia.

Ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.

Podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego.
Podejmowanie decyzji w sprawie wysokosci kwoty zaciggania zobowigzan w imieniu
Stowarzyszenia przez Zarzad.

Podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia 1 przeznaczeniu jego majatku.
Inne wynikajace z niniejszego statutu.

§25.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotuje Zarzad:
Z wlasnej inicjatywy,
na zadanie Komisji Rewizyjnej,
na pisemny wniosek, co najmniej 1/3 ogodlnej liczby cztonkdéw zwyczajnych.
Zarzad jest zobowigzany zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkoéw w ciggu
30 dni od dnia otrzymania zadania lub wniosku, okreslonych w ust. 1 pkt b) i c).
Nadzwyczajne Walne Zebrania Cztonkdéw obraduje wytacznie nad sprawami, dla
ktorych zostalo zwotane.



1.

4.

Zarzad

§26.
Zarzad kieruje catoksztattem dziatalno$ci Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Walnego Zebrania Czlonkow, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialno$é
przed Walnym Zebraniem Cztonkow.
Zarzad sktada sie z 6 cztonkow.
W sktad Zarzadu wchodzi:
a) Prezes
b) Wiceprezes
c) Skarbnik
d) Sekretarz
e) Dwoch cztonkow
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz W miesiacu.

§27.

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

1.

ok~ own
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Realizacja uchwat Walnego Zebrania Czlonkow.

Ustalanie budzetu Stowarzyszenia.

Sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia.

Podejmowanie decyzji w sprawie zbycia lub nabycia majatku ruchomego.
Podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania zobowigzan w imieniu Stowarzyszenia,
do kwoty okreslonej przez Walne Zebranie Cztonkow.

Zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow.

Podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania i wykluczania czlonkéw.
Skladanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow.
Uchwalanie regulaminow przewidzianych w statucie.

Komisja Rewizyjna

§28.
Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powotanym do sprawowania
kontroli nad jego dzialalnos$cia.
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkow.

§29.

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.
2.
3.

Kontrolowanie catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia.

Wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli.
Prawo Zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkoéw w razie
stwierdzenia nie wywigzywania si¢ przez Zarzad z jego statutowych obowigzkow, a
takze prawo zadania zwotania posiedzenia Zarzadu.

Zwotanie Walnego Zebrania Czlonkéw w przypadku nie zwotania go przez Zarzad w
terminie ustalonym statutem.



5. Sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkoéw wnioskéw o udzielenie (lub odmowe
udzielenia) absolutorium wtadzom Stowarzyszenia.
6. Sktadanie sprawozdan ze swej dziatalno$ci na Walnym Zebraniu Cztonkow.

§30.
1. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petnic¢ innych funkcji we wtadzach
Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie regulaminu przez siebie uchwalonego.
3. Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od cztonkéw 1 wladz Stowarzyszenia ztozenia
pisemnych lub ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.

Rozdzial V
Majatek i fundusze

§31.
Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

§32.
1. Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:
a) sktadki cztonkowskie,
b) darowizny, zapisy i spadki,
C) Wwplywy z dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia (dochody z wtasnej dziatalnosci,
dochody z majatku Stowarzyszenia),
d) dotacje.
2. Skiadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do kasy Stowarzyszenia.
3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowos¢ zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

§33.
1. Dla waznosci oswiadczenia woli, jak rowniez wszelkich pism w przedmiocie praw i
obowigzkow majatkowych Stowarzyszenia wymagane sa podpisy dwoch cztonkow
Zarzadu: Prezesa i Skarbnika.

Rozdzial VI
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§34.
1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podj¢cie uchwatly o rozwigzaniu
Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Cztonkow wymaga kwalifikowanej wigkszo$ci
2/3 gloséw, przy obecnosci, co najmniej potlowy cztonkéw uprawnionych do
glosowania.



2. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkow
okresla sposob przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku
Stowarzyszenia.

3. W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nieuregulowanych
w statucie, maja odpowiednie zastosowanie przepisy rozdziatu 5 ustawy z dnia 7
kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach (dz.U. 1989 r. Nr 20 poz. 104 z
pOZniejszymi zmianami).
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